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ORGAOS SOCIAIS (QUADRIENIO 2021/2024)

DIRECAO

Presidente — Pe. Fernando de Lima Milheiro Leite
Vice-presidente — José dos Anjos Monteiro
Tesoureiro — Caetano de Sousa Augusto
Secretaria — Georgina Maria da Silva Pinto da Costa

Vogal - Ricardo Alexandre Aratjo Nogueira

CONSELHO FISCAL

Presidente — Fernando Jorge Couto Leite Dias
Secretaria — Paula Maria Fernandes da Silva Pereira

Vogal - José Manuel Zenha Mourao



CENTRO SOCIAL PAROQUIAL
SENHORA DO CALVARIO

| NIPG: 501645055 + IPSS n° 7683 Plano de Agéo e Orgamento 2021

ﬁ@

ply

&

A INSTITUIGAO: IDENTIFICACAO E BREVE
APRESENTACAO

DENOMINAGAO SOCIAL: CENTRO SOCIAL PAROQUIAL DA SENHORA DO CALVARIO
SEDE: TRAVESSA DO ILHEU, 66, 4300-265 PORTO
ENTRADA PRINCIPAL: UTENTES, CARGAS E DESCARGAS — RUA NOSSA SENHORA DO
CALVARIO, 136, 4300 - 357 PORTO, EDIFICIO “CASA PAROQUIAL”
NIF: 501 645 055
CAE: 88101
NATUREZA JURIDICA: PESSOA COLETIVA RELIGIOSA
ESTATUTO: IPSS - INSTITUICGAO PARTICULAR SOLIDARIEDADE SOCIAL
FUNDAGAO: 13 DE MAIO DE 1982
CONTACTOS: TELF, (+351) 22 537 69 59 — 93 999 68 14
E-mail - csp.senhoradocalvario@gmail.com
WEBSITE - https://cspsenhoradocalvario.com
PRESENCA NAS REDES SOCIAIS: FACEBOOK — CENTRO SOCIAL PAROQUIAL SENHORA
DO CALVARIO
OBJETO SOCIAL: (resumido)
Apoio as pessoas idosas através de Centro de Dia e Servigo de Apoio Domiciliario; apoio

a integragdo social e comunitaria.

O CENTRO SOCIAL PAROQUIAL DA SENHORA DO CALVARIO foi fundado em 13 de
Maio de 1982, data da aprovagdo dos Estatutos (anteriormente denominado Centro Social
Paroquial de Apoio & Infancia e Terceira Idade da Senhora do Calvario).

A sua criagéo deveu-se a iniciativa da Fabrica da Igreja da Paréquia Senhora do Calvario
e do paroco de entdo, Pe. Joaquim Carlos Pinto.

Desde a sua fundagdo dedicou-se ao apoio & infancia através de um centro de atividades
de tempos livres (ATL) tendo, entretanto, extinguido aquela resposta social. Atualmente a sua
agao destina-se, exclusivamente, a pessoas idosas e outros adultos dependentes, através das
respostas sociais do Centro de Dia, - em funcionamento desde 1985 e do Servigo de Apoio

Domiciliario desde 1990.
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Por determinag&o estatutaria o CSPSC é presidido pelo Paroco da Nossa Senhora do
Calvario e gerido por uma Diregao sob supervisdo de um Conselho Fiscal.

Segundo o Direito Portugués o CSPSC & uma pessoa coletiva religiosa reconhecida como
IPSS (cf Decreto-Lei n® 172-A/2014, de 14 de novembro e pela Lei n° 76/2015, de 28 de julho que
alteram o Decreto-Lei n® 119/83, de 25 de fevereiro e no Regulamento do Registo de Instituicies
Particulares de Solidariedade Social, aprovado pela portaria n® 139/2007, de 29 de janeiro).

Qualificado como instituto de Organizac¢des ou Instituicdes da Igreja Catdlica, devidamente
inscrito no competente registo das IPSS, efetuado em 29/4/1984, pelo averbamento n® 1, a
inscrigdo n° 75/83, lavrada a fls 14 e 14 verso do livro n® 2 das "Fundagdes de Solidariedade
social”, que adota a forma de Centro Social, sem prejuizo do espirito e disciplina religiosa que o
informam, regendo-se pelas disposi¢bes do estatuto das IPSS, pelos principios orientadores da
economia social, definidos na Lei n® 30/2013, de 8/5 e demais normas aplicaveis, no respeito

pelas disposigdes da Concordata de 2004,

MISSAO
Garantir o bem-estar e a qualidade na velhice através da prestagéo de servigos de apoio
especializados e direcionados para a satisfagdo das necessidades e interesses dos nossos

utentes, potenciando a sua autonomia e evitando o isolamento social e a soliddo.

VISAO
Ser uma referéncia no apoio social & populagdo sénior de Campanha e da cidade do
Porto, através de um compromisso com a comunidade e da implementagio de uma politica de

resposta social de qualidade, contribuindo para uma sociedade mais justa e solidéria.

VALORES
- Proximidade;
- Dedicacéao;
- Transparéncia;
- Respeito pela individualidade.
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MENSAGEM DO PRESIDENTE

Depois da tempestade, venha a bonanca!

Chegou a Primavera e estamos na Pascoa. A nossa casa, o Centro, esta
melhor para os nossos utentes e trabalhadores. Queremos avancar com
seguranga e com todo o cuidado para servir ainda melhor. O nosso programa é
dar ainda mais atengéo as pessoas, a cada uma, reforgando os lagos da “familia”
gue sentimos ser.

E este o nosso titulo de gléria: perceber que conseguimos dar alguma
graga a vida de tantos que se veem sos e sem possibilidade de encontrar solucéo
para o seu problema. Nao temos lar, mas ha muitas situagdes de necessidade a
que temos dado resposta. Quando se procura um lar, com urgéncia, e a lista de
espera é de 150, que se ha-de fazer? Algumas familias veem-se aflitas, pedem o
nosso apoio e damo-lo com gosto, mesmo para além das nossas obrigacées. E
quem né&o tem familia ou a que tem nada faz?

Venham tempos de bonanga, sem Covid nem flagelo semelhante. Estamos
preparados para continuar a suprir o que a sociedade néo é capaz de fazer. O
nosso voluntariado da o tom a vida do Centro e promete mostrar a sua valentia

para alargar a rede de apoio do “melhor” centro social do Porto!

Fernando Milheiro, padre
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O PLANO DE ACAO

[Consideragdes Prévias]

Desenhar um plano de agdo para um ano que sera vivido ainda sob o signo da pandemia
da COVID19 € um exercicio exigente e desafiante. A incerteza que rodeia o modo como vivemos,
globalmente falando, bem como o modo como as respostas sociais desta Instituicao poderdo
desenvolver a sua atividade, criam intranquilidade na hora de planear as atividades que
procuraremos executar ao longo de 2021. No entanto, importa clarificar o que pretendemos para a
nossa organizagao, independentemente de toda a indefinigdo que paira no horizonte, com especial
enfoque no que pode contribuir para a fortalecer de forma duradoura, tornando-a mais resiliente,
uma expressao tao em voga nos dias que correm e que encerra em si a ideia de superagdo face a

adversidades.

[O que nos propomos fazer em 2021]

1. APOIO SOCIAL A PESSOAS IDOSAS

A nossa agdao enquanto
Instituigao organiza-se em torno de
dois grandes eixos — 0 centro de dia
€ 0 servigo de apoio domiciliario - as
duas respostas através das quais
prestamos servigos de apoio social
a populagdo idosa, ac abrigo da
cooperagdo com a Seguranca

Social.

1.1. Servigo de Apoio Domicilidrio

De destacar trés atividades a implementar este ano:
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b)
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Instituir reunides regulares entre os profissionais do SAD (pessoal auxiliar e técnico) para
analise conjunta da situagdo de cada utente e da prestagédo de cuidados e ajustamento de
procedimentos;
Dotagéo das equipas de apoio domicilidrio de equipamentos de monitorizagéo de sinais vitais
e de formagéo para o seu correto uso,
Apetrechar o SAD do servigo de tele-assisténcia para os seus utentes, aumentando assim o
leque de servigos disponiveis:

i Prospegao da oferta no setor empresarial e no da economia social:

ii. Analise da oferta, ponderagéo e decisdo quanto a contratualizagio.

1.2. Centro de Dia

Atendendo aos atuais constrangimentos ao normal funcionamento dos centros de dia

decorrentes da necessidade de prevenir e conter a infegdo por COVID19, toda a atividade do

nosso Centro de Dia tem de ser ajustada e recriada. Por outro lado, atendendo ao facto de ter sido

a resposta social mais “castigada” pela saida de utentes (falecimento, ida para estruturas

residenciais para pessoas idosas, desisténcia e ainda por diversos outros motivos) e pela entrada

de novos utentes a “conta-gotas”, o ano de 2021 afigura-se desafiante e exigente.

a)

ainda marcado pela coexisténcia
de duas realidades no que diz
respeito ao modo dos utentes
usufruirem do Centro de Dia; por
um
estabelecimento, nas instalacoes
do Centro Social; por outro lado,
permanecendoc no seu domicilio
com apoio do Centro ac nivel do

fornecimento  de  refeigdes,

Frequéncia do estabelecimento pelos utentes vs domiciliagdo dos servigos

O ano de 2021 sera

lado, a frequentando o

prestaca@o de cuidados de higiene pessoal, tratamento das roupas, apoio para a gestao e toma da

medicagéo, entre outras formas de assisténcia. Desde logo a suspensdo dos centros de dia por

parte das autoridades (num contexto de confinamento da populagéo e, pelo que ja assistimos, com

carater imediato) requer que a estrutura interna esteja apta a rapidamente passar exclusivamente

para a prestagado de apoio no domicilio e, mais tarde, para a rapida reabertura da resposta social.
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Por outro lado, estes dois formatos coexistirdo enquanto existirem razbes de saude
publica que impegam a presenca em simultaneo da totalidade dos utentes nas instalacoes,
obrigando & frequéncia de forma rotativa, agravada pelo sentimento de inseguranca pessoal de
varias pessoas e seus familiares, decorrente da sua situagdo pessoal de saude, dos processos de
vacinagéo e do modo como percebem o perigo existente em seu redor.

Estima-se, no entanto, que a progressiva vacinagéo das pessoas idosas € dos seus

familiares, leve a que aumente o interesse por retomar a frequéncia do estabelecimento.

b) Atividades de animagao e estimulagdo

As atividades de animagdo e estimulagio terdo de ter em conta, forcosamente, as
condicOes descritas na anterior alinea, ou seja, 0 contexto em que o utente se encontra e se
relaciona com os profissionais da instituigéo.

A realizagdo de atividades de animagdo no domicilio reveste-se de bastantes dificuldades,
decorrentes do elevado nimero de pessoas e da necessidade de bastante apoio de que estas
carecem para
conseguir executa-las
de modo satisfatorio.
Requerem um leque
mais amplo de
profissionais aptos a
dinamizar  atividades
de animacdo e seriam,
sem duvida,
beneficiados pela

existéncia de alguns

equipamentos de som
€ imagem,

Independentemente do cenario em que as atividades tém lugar, terdo necessariamente
um cariz mais individual, fruto do distanciamento social que se deve observar e da impossibilidade
de partilhar materiais. Constitui uma oportunidade para colocar em pratica estratégias mais
individualizadas de trabalho com o utente e para desenvolver as competéncias de avaliagao
individual do utente.

No entanto, observadas as normas de higiene e de distanciamento social, com criatividade

€ possivel dinamizar atividades que estimulem a interacgao grupal e o vinculo entre pessoas.

10
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Salvo motivos de forca maior, manter-se-d a celebragéo de datas/épocas festivas. Para

além da importéncia de cada ocasido per si, o ritual de assinalar e viver aqueles momentos

contribui para a manuten¢éo de uma certa “normalidade” nas circunstancias téo inquietantes que a

Humanidade vive.

2.

REFORGO DAS COMPETENCIAS DOS PROFISSIONAIS

Elaboragcéo e execugdo de um plano de formagdo para os profissionais que tenha em

conta as necessidades previamente diagnosticadas no que respeita:

a)

a)

b)

a natureza da sua intervengdo profissional (prestacdo de cuidados diretamente a pessoas
idosas, seguranca alimentar e nutrigdo, gestdo das organizagbes sociais, salde no trabalho;
recegdo e tratamento de reclamacées, entre outros);

a literacia digital (criagéo e utilizagdo de um enderego eletrénico, fazer agendamentos online,
participagdo em reunides virtuais, o conceito de aplicagdo, a chave moével digital, o portal da
salde/finangas/etc);

a prevencéo e contengéo da COVID19.

INTRODUGAO DO PROCESSO DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO DOS PROFISSIONAIS

Estudo do quadro legal, do conceito e das boas praticas no setor da economia sacial:
elaboragéo do processo de avaliagdo de desempenho a introduzir na nossa organizagéo e de

implementagéo do mesmo.

MODERNIZAGAO E REFORGO DA ESTRUTURA INFORMATICA

Modernizagédo informatica da Instituigdo através da criagéo de uma rede interna que una os
dispositivos informaticos existentes, com um servidor de suporte 4 mesma, com vista 2
salvaguarda de informagoes, a partilha de informacdes entre os profissionais de acordo com o
seu ambito de atuacdo e o seu nivel de responsabilidade, & preparagédo da organizacéo para a
desmaterializagao de alguns procedimentos e a seguranga dos dados pessoais.

Identificag&@o de procedimentos passiveis de desmaterializagao no curto e no médio prazo.

11
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c) ldentificagdo de
necessidades de
equipamentos para

melhoria dos servigos (por
ex. para registo da
prestacdo de servicos no
SAD, projetor de imagem
e video para utilizagdo em
atividades com os utentes,
em reunites e agbes de

formacéo, fablets, cAmara,

tripe).

5. MELHORIA DAS INFRAESTRUTURAS

a) No seguimento da aprovagao da candidatura ao Orgamento Colaborativo 2021, iniciativa do
Municipio do Porto em parceria com as juntas de freguesia do concelho, serdo substituidas as
portas e as janelas do edificio do Centro. Prevé-se que a intervengdo venha a decorrer entre
0os meses de junho e Julho. Trata-se de uma aposta na seguranga, na conservagdo do
edificio, no conforto térmico e na eficiéncia energética.

b) Tendo-se verificado uma experiéncia muito positiva com os primeiros aparelhos de ar
condicionado instalados na Instituigdo, no que a consumo de energia diz respeito, prevé-se
dotar as areas destinadas ao vestiario e ac descanso dos profissionais com aquele tipo de
equipamento, para que disponham de melhores condigbes e conforto.

¢) Criagao de um duche num dos vestidrios.

6. PROSSECUGAO DO INVESTIMENTO NA OBTENGAO DA LICENGA DE UTILIZAGAO DO
CENTRO SOCIAL

Colaborar-se-a ativamente com a Fabrica da Igreja da Paréquia de Nossa Senhora do
Calvario na prossecugdo do processo de obtengao da licenga de utilizagdo do Centro Social junto
do Municipio do Porto. Essa colaboragio passa, essencialmente, pela articulagdo com os técnicos
e entidades envolvidos no processo, particularmente a arquiteta que instrui @ acompanha as
diligéncias em nome da Fabrica da Igreja, e pela contribuigdo para fazer face aos custos

decorrentes do processo.

12
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7. MELHORAR A IMAGEM DA ORGANIZAGAO E A COMUNICAGAO COM O EXTERIOR

a) Rever questbes relativas ao sitio institucional, nomeadamente em relagao ao fornecedor do
alojamento e a sua propriedade e ainda a ferramentas por explorar e rentabilizar;

b) Definir a politica e os procedimentos da Instituigdo em matéria de redes sociais, no sentido de
aumentar a frequéncia da comunicagédo com o exterior, a qualidade da informagao transmitida

e a visibilidade da Instituigao junto dos diversos stakeholders.

13
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ORCAMENTO

Introdugéo

Preparar um orgamento apos 9 meses de pandemia é um exercicio ciclopico.

Preveem os especialistas que a contengdo da COVID19 s6 comegara a ter efeitos a partir
do 3° trimestre deste ano.

Com o Centro de Dia a poder acolher apenas 24% dos utentes, obrigado a turnos
rotativos, semanais; com o SAD a receber utentes cada vez mais dependentes e com maior
rotatividade entre entradas/saidas, deparamo-nos com cenarios de dificil equago.

Orgamento que deveria ter sido aprovado no més de novembro e que por imperativos de
contingéncia impediram a sua apresentag@o e aprovagdo em tempo oportuno. Um dia destes
certamente poderemos estar sentados a discutir estes documentos, nucleares para a Instituicéo,
com o distanciamento social aconselhavel.

Ate |&, vamos continuar a nossa tarefa, ingente, de gerir a Instituigdo com um crivo cada

vez mais apertado para chegarmos, no fim, a bom porto.

ORCAMENTO

Com um histérico de Gastos e Ganhos atipicos, pelos motivos enunciados, o Orgamento
foi elaborado com o rigor possivel. Estamos cientes de que o resultado final é uma incégnita.

Durante o ano de 2020 a perda de utentes nas duas respostas sociais, foi de 17.

A perda de receita em utentes, no ano de 2020, foi de 22.585,13 euros, minimizada gracas
a compreensdo dos nossos utentes da resposta social Centro de Dia, uma vez que o SAD
continua a desenvolver a sua atividade normal.

Utilizamos como referéncia os Gastos e Ganhos incorridos até outubro, p.p°, afinando as
rubricas atipicas, nomeadamente os gastos com os EPI’s (equipamentos de prote¢do individual).

Esperamos que apds a tempestade surja a bonanga e com ela venham sinais de retoma

com o surgimento de novos utentes,

Porto, 17 de Abril de 2021

A Diregéo
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IDENTIFICACAO IPSS

DESIGNACAQ CENTRO SOCIAL PAROQUIAL SENHORA DO CALVARIO

s01645055 CICEN 20008040755

[0l 1o N V.81 2] -8 Travessa do Ilhéu, 66 - 4300-265 Porto

DADOS ORGAMENTO

ANO ECONGMICO 2021 Inicial

PARECER DO CONSELHO FISCAL

17-04-2021 DECISAO Favoravel

DADOS ATIVIDADE

N.° GLOBAL ATIVIDADES | PROTOCOLOS

RESPOSTAS SOCIAIS COMPAE‘_[ICIPADAS !
N.° MEDIO OM ACORDO | SEM ACORDO ;t;ﬂgzg; N.° MEDIO
UTENTES COOPERACAO | COOPERAGAD TG VOLUNTARIOS

CENTRO DE DIA (CD) 50 40 10 8 _ 2

APOIO DOMICILIARIO (SAD) 5 _ 40 _ 3 10

RESPOSTA SOCIAL

N.° MEDIO
VOLUNTARIOS

N.° MEDIO
RECURSOS
HUMANOS

N.° MEDIO
UTENTES

N.° MEDIO
RECURSOS
HUMANOS

N.® MEDIO
VOLUNTARIOS

N.° MEDIO

ATIVIDADE
UTENTES

ADIREGAO

APROVACAO

DATA: 2021/04 /17
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DEMONSTRAGAO RESULTADOS PREVISIONAIS 2021

[ CLASSE7 | RENDIMI R L e e

SERVIGCO APOIO
CENTRO DE DIA DOMICILIARIO

6221
6222
6223
6224
6226
6227
6228
623
6231
6232
6233
6234
6235/6238
624
6241
6242
6243
6244
6248
625
a8

6882
6883
__6884/6888
6

0,00
] 1 6] ST
§1 999,36 87 998,40
0,00 0,00
0,00
720| AL 11788487
170 047,20 58 180,80 111 866,40
170 047,20 58 180,80 111 866,40
0,00 0,00 0,00
0,0 0,00 0,00

611847

SERVIGO APOIO
R e DOMICILIARIO

16 420,80 31 579,20

CDMESDESBANCAmﬂS
OUTROS

MATERIAIS
FERRAMENTAS E UTENSILIOS DE DESGATE RAPIDO
LIVROS € DOGUMENTAGAO TECNICA
MATERFAL DE ESCRITORIO
ARTIGOS PARA OFERTA
OUTROS

ENERGIA E FLUIDOS
ELETRICIDADE
COMBUSTIVEIS
P
GAS
“OUTROS

DSSLOGAI:DES ESTADAS ETRAHSPORTES
DESLOCAQDESEESTAUAS :

SERVIGOS DIVERSOS

RENDAS E ALUGUERES

COMUNICAGAD

LIMPEZA, HIGIENE E CONFORTO
OUTRDS SERVIC%
ENCARGOS CDM UTENTES

| GASTOS COMO P b
REMUNERAQGES DO PESSOAL

FGCT

§ OUTROS BASTOS COM O PESSOAL
PESSOAL : 3
3 DE DEPRECIAGAD E AMORTIZAGAD 1

A‘IWDS INTANGIVEIS

| PERDAS PORIMPARIDADE

DE DIVIDAS A RECEBER

DONATIVOS
QUOTIZAGOES
OUTROS GASTOS E PERDAS
CUSTOS cf_mb_'lﬁ'gs;m. CONC Epl‘u'%s A ASS, OU UTENTES

RESULTADOS

S ANTE
MM

0,00 6 D00,00

6 266,23 0073,77

1231,56 2 36844

102,63 19737

280,52 539,48

1 080,00 0,00

3 044,69 585531

116,31 22369

410,52 789,48

855,25 1 644,75

273,68 526,32

0,00 0,00

547,36 1052.64

34,21 65,79

0,00 0,00

8 095,80 15 569,20

254522 4 894,78

247168 475332

684,20 131580

102630 197370

136840 2 631,60

42078 809,22

123000 420,78 809,22
14 300,00 4692,03 9407,97
500,00 171,05 32895
2200,00 752.62 144738
4 OUD BB 136840 2 631,60
6400,00 2189,44 4210,56
410,52 789,48

810,52 789,48

1 23623894| _05Z7906] . 130989,78]
192 533,00 B5 /74,60 106 758,40
178 472,00 79 570,40 98 501,60
14.061,00 6 204,20 7 856,80
5,94 18 003,45 2235249
1748415 2232355

19,30 28,94

124937 155063

124937 1 550,63

2134081 T

298,26

328191
102,85
00|

: 153,95
000 0,00
0,00] 0,00

: Z 5 A 10,00
b.3b D0 ) )
528,84 O B PR e R ek )

_414732] 1381,51
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612
6121

62
621

622

6221
6222
6223
6224
6226
6227
6229

623

6231
6233
6234

624

6241
6242
6243
6244
6248

625
6251

626

6261
6262
6263
6267
6268

627
6271
6278

CENTRO SOCIAL PAROQUIAL SENHORA DO CALVARIO

CONTA DE EXPLORAGAO PREVISIONAL - 2021
MEMORIA JUSTIFICATIVA

DESAGREGAGAO E EXPLICAGAC DE GASTOS E RENDIMENTOS

Custo das Mercadorias Vendidas e Matérias Consumidas 48 000,00
Matérias primas; subsididrias e de consumo 48 000,00
Géneros alimentares 48 000,00
Fornecimentos e Servigos Externos 65 535,00
Subcontratos ( RefeigGes) 6 000,00
Servigos especializados 16 240,00
Trabalhos especializados 3 600,00

Publicidade e propaganda 300,00

Vigilancia e seguranga 820,00

Honorarios 1080,00

Conservagao e reparagio £900,00

Servigos Bancarios 340,00

Outras 1200,00

Materiais 2 500,00
Ferramentas e utensilios de desgate rapido 800,00

Material de escritério 1600,00

Artgos para oferta 100,00

Energia e fluidos 23 665,00
Electricidade 7 440,00

Combustiveis 722500

Agua 2000,00

Géas 3000,00

Outros 4 000,00

Deslocagdes, Estadas e Transportes 1230,00
Deslocagdes 1 230,00

Servigos diversos 14 300,00
Rendas e Alugueres 500,00

Comunicagéo 2200,00

Seguros 4.000,00

Limpeza, higiene e conforto 6 400,00

Outros servigos 120000

Encargos com utentes 1 600,00
Material didético 400,00

Qutros 1 200,00
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6321

16322

635

1636

638
l6386

64

642

643

68

681
688
6883

Gastos com o pessoal

Remuneragoes do pessoal - certas
(Total mensal 12 748 * 14)

1 - Assistente Sacial Principal
1 - Animadora Sécio - Cultural
1- Ajudante Agéo Direta 12

1 - Ajudante Agdo Direta 12

1 - Ajudante Agéo Direta 28

1 - Ajudante Agédo Direta 22

1 - Ajudante Agdo Direta 22

1- Ajudante Agdo Direta 22

1 - Ajudante Agdo Directa 38

1 - Motorista de Ligeiras 12

1- Encarregada Setor Servigos Gerais
1- Cozinheira 12

1- Ajudante Cozinha

1- Ajudante Cozinha

1- Auxiliar Servicos Gerais

1- Auxiliar Servigos Gerais

1- Auxiliar Servigos Gerais

Total mensal

Remuneragdes Adicionais
Subsidio Dire¢ao Técnica

Horas Extraordinarias

Subsidio Alimentagdo - Numerério
Subsidio Alimentagéo - Espécie

Encargos s/ remuneracdes

Taxa 22,30%
FGCT - Fundo Garantia Compensagéo Trabalho

Seguro de acidentes no trabalho

Outros gastos com o pessoal
Medicina do Trabalho e Hig.Seguranga

Gastos de depreciagéo e de amortizagéo

Ativos fixos tangiveis

Edificagoes Ligeiras

Edificagdes Ligeiras ( 6meses)
Equipamento bdsico

Equipamento transporte
Equipamento transporte ( 6 meses) .

Equipamento informatico (11 meses)

Ativos Intangiveis
Programas Computador (11 meses)

Outros gastos

Impostos ( Taxas)
Qutros
Quotizagdes

180 752,00 *22,3%

CENTRO SOCIAL PAROQUIAL SENHORA DO CALVARIO

1283,00 /més
921,00 /més
744,00 /més
744,00 /més
691,00 /mes
691,00 /més
691,00 /més
670,00 /fmés
733,00 /més
712,00 /més
721,00 /més
786,00 /més
681,00 /més
670,00 /més
670,00 /més
670,00 /més
670,00 /més

12 748,00

1 680,00
600,00
693,00

11 088,00

40 307,70
48,24

550,00

Valor Vida atil

588533 50 anos 117,71
12 509,75 50 anos 12510
1468055 6anos 2 446,76

6 088,65 5 anos 121773

8911,35 5 anos 891,14

950,00 5 anos 17417
850,00 5 anos 155,83
120,00
234,00

TOTAL GASTOS

236 238,94

178 472,00

14 061,00

40 355,94

2 800,00

550,00

5128,43

4 972,59

155,83

354,00

234,00

355 256,36




CENTRO SOCIAL PAROQUIAL SENHORA DO CALVARIO

CONTA DE EXPLORAGAO PREVISIONAL - 2021

MEMORIA JUSTIFICATIVA

72 Prestagdes de Servigos 169 997,76
7211 Quotas dos utilizadores 169 997,76
Centro de Dia 81 999,36
Servico Apoio Domicilidrio 87 998,40
75 Subsfdios, doagGes e legados & exploragéio 179 347,20
751 Subsidios do Estado e outros entes publicos
7511 Instituto Seguranga Social 170 047,20
valor
o
Resposta Soclal n°de - |.unitdrodo n° de meses valor total
utentes | acordo de
coop.
Centro de Dia 40 121,21 12 58 180,80
SAD 30 310,74 12 111 866,40
Total 170 047,20
753 Doagdes e herancas 9 300,00
75311  Numerario 300,00
75312 Espécie 6 000,00
75313 Consignagao 0,5% IRS 3.000,00
78 Outros rendimentos 11 440,24
788 Outros
7882 Subsidio Alimentagéo - Espécie 11 008,00
7883  Imputagdo de subsidios para investimentos
JF Campanha - Edificio 14 712,00 (12 meses) 294,24
JF Campanha - Edificio 13 800,00 ( 6 meses) 138,00
| TOTALRENDIMENTOS 86078520




CSP SENHORA DO CALVARIO
Plano de Acdo e Orcamento

CENTRO SOCIAL PAROQUIAL SENHORA DO CALVARIO
PARECER DO CONSELHO FISCAL
EXERCICIO DE 2021

De acordo com a alinea b) do n? 1 do artigo 262 dos estatutos, do CENTRO SOCIAL PAROQUIAL
DA SENHORA DO CALVARIO, vimos submeter 2 apreciagdo da Dire¢do 0 nosso parecer, que
emitimos com base no exame efetuado ao Plano de Agdo e Orgamento para o ano de 2021.

RESPONSABILIDADE
E da responsabilidade da Dire¢do a preparagdo do Plano de A¢iio e Orcamento.

A nossa responsabilidade consiste em expressar uma opinido independente, baseada em
verificacdes, nomeadamente os critérios que levaram 2 elaboracso do Orcamento,

AMBITO

Este parecer tem como base as conclusdes da analise e pressupostos que levaram ao célculo
dos Ganhos e Gastos expressos no orcamento bem como o Plano de Agdo proposto.

OPINIAO

Em nossa opinido: O Plano de Agdo e Orcamento esta de acordo com as expetativas previstas
para o ano de 2021, malgrado toda a indefini¢do que reina devido a COVID-19.

PARECER

Conforme a documentagdo e informagio prestada pela Direcio somos da opinido que o Plano
de Acdo e Orgamento do ano de 2021 encontra-se em conformidade e de acordo com a
legislagdo em vigor para as IPSS, pelo que damos parecer favordvel a0 mesmo.

Porto, 17 de Abril de 2021
O Conselho Fiscal
Fernando Jorge Dias
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